Radno mjesto

Broj trazenih radnika :

Vrsta zaposlenja:
Radno vrijeme:
Smjestaj:

Natjecaj vrijedi od:
Natjecaj vrijedi do:

Posloprimac
Razina obrazovanja:

Radno iskustvo:
Ostale informacije:

POMOCNIK/POMOCNICA U NASTAVI
UCENICIMA S TESKOCAMA U RAZVOJU

1

Na odredeno, novootvoreni poslovi
Minimalno 20 sati tjedno

Nema smjestaja

14.8.2024.

22.8.2024.

Srednja skola — 4 godine

Visa ili prvostupanjska

Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
Nije vazno

Na temelju ¢lanka 99. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne
novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) i Pravilnika 0 pomoc¢nicima u nastavi i stru€nim
komunikacijskim posrednicima (Narodne novine broj 85/24) Osnovna skola Zmajevac objavljuje

Natjecaj

za obavljanje posla pomo¢nika u nastavi

Predviden je odabir i zapos$ljavanje osoba na poslovima pomoé¢nika u nastavi s ciljem povecanja
socijalne uklju€enosti i integracije ucenika s teSko¢ama u razvoju.

POMOCNIK U NASTAVI

e Broj trazenih osoba 1

e Mjesto rada: Novi Bezdan
Radno vrijeme: nepuno radno vrijeme — Minimalno 20 sati tjedno
e Vrsta ugovora: ugovor o radu na odredeno vrijeme za nastavnu godinu 2024./2025.

UVIJETI:

e najmanje zavr$ena srednja Skola — 4 godine

e uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak niti je pravomoéno osudivan za
neko od kaznenih djela

e pomoénik u nastavi ili stru¢ni komunikacijski posrednik ne smije biti roditelj/skrbnik niti
drugi ¢lan uze obitelji u¢enika kojem/kojima se pruza potpora

OPIS POSLOVA

Osnovna zada¢a pomoénika u nastavi je omoguéiti jednake uvjete obrazovanja kroz pruzanje
neposredne podrske uéenicima s teskoama u razvoju, pomo¢ u ukljucivanju u razredni kolektiv,
savladavanje socijalno-psiholoskih prepreka, senzorickih i arhitektonskih barijera.



DODATNA ZNANJA I VIESTINE
Postivanje razligitosti, afinitet prema djeci s teSko¢ama u razvoju, otvorenost, odgovornost,
fleksibilnost, razvijene komunikacijske vjestine, podjednaka sklonost individualnom i timskom radu,
to¢nost u izvrSavanju poslova, organiziranost, emocionalna stabilnost i dosljednost.

POZELINO
e iskustvo u neposrednom radu s djecom s teSkocama u razvoju (zavrieno osposobljavanje za
pomo¢nika u nastavi)
e iskustvo u volontiranju

DOKUMENTI [ PRILOZI KOJIMA SE DOKAZUJE ISPUNJENOST UVIETA 1 KOJE JE
POTREBNO PRILOZITI NA NATJECAJ:
- prijava na natjecaj, vlastoru¢no potpisana
- Zivotopis,
- dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne iskaznice ili putovnice ili domovnice)
- dokaz o steCenoj stru¢noj spremi,
- elektroni¢ki zapis (potvrda) o stazu evidentiranom u mati¢noj evidenciji HZMO
- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od
kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli — ne
starije od 6 mjeseci.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a osoba je prije sklapanja pisanog ugovora duzna dostaviti
na uvid originalne dokumente.

NAPOMENA ZA KANDIDATE S PRAVOM PREDNOSTI PRI ZAPOSLJAVANJU:

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzni su se u
prijavi na natjeCaj pozvati na to pravo, te uz prijavu priloziti sve dokaze iz kojih se vidi navedeno
pravo.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17., 98/19. i 84/21.), ¢lanku
48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), ¢lanku 48. f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94.,
108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. 1 98/19.), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) duzna je u prijavi na javni
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s clankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjecaj duzna
je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne
dokaze (¢lanak 103. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200ostvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A javanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjeCaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju (Cl. 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.cov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
Y%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C3%A 1 ljavanju%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnic
1ma%20iz%20DR .pdf

Kandidatom (m/z) u natjeCajnom postupku smatra se osoba koja je podnijela urednu, pravovremenu i
potpisanu prijavu na natjecaj zajedno sa svim trazenim prilozima te koja ispunjava uvjete iz natjecaja.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.



Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama, a
ispunjavaju uvjete natje¢aja vrednovati ¢e se prema odredbama Pravilnika o nalinu i postupku
zaposljavanja u Osnovnoj $koli Zmajevac.

Poveznica na Pravilnik: http://www.os-zmajevac.skole.hr/upload/os-
zmajevac/images/static3/724/attachment/PRAVILNIK_O NACINU_I POSTUPKU_ZAPOSLJAVA
NJA_U_OSNOVNOJ_SKOLI ZM.pdf

Obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno vrednovanja kandidata biti ¢e objavljena na web
stranici Osnovne $kole Zmajevac u rubrici ,,Oglasna plo¢a-natjecaji®.

Kandidat (m/Zz) prijavom na natjeaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjeCajnog postupka sukladno
vazedim propisima o zastiti osobnih podataka.

Rok za podnosenje prijava na natjecaj je 8 dana od dana objave na mreznoj stranici Skole i mreznoj
stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje

Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti obavijeSteni putem web stranice $kole u rubrici ,,Oglasna
ploca-natjecaji®.

Prijave slati postom ili neposredno na adresu:

Osnovna Skola Zmajevac,

Sportska 2/a, 31307 Zmajevac, s naznakom ,,ZA NATJ ECAJ POMOCNIK U NASTAVI¢

Natjecaj je objavljen na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Osnovne $kole Zmajevac, Zmajevac i
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

KLASA: 112-01/24-01/13
URBROJ: 2100-18-01-24-01
U Zmajevcu, 14. kolovoza 2024.

MAJEVAC
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