REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA ZMAJEVAC
SPORTSKA 2a, 31307 ZMAJEVAC
OIB: 38824495088

KLASA: 112-01/23-02/10

URBROJ: 2100-18-01-23-01

U Zmajevcu, 14. rujna 2023.

Na temelju ¢lanka 107. 1 114. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli (NN
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22, ) ravnateljica Osnovne $kole Zmajevac raspisuje:

NATJECAJ
Za popunu radnog mjesta

1. Ucitelj (m/Z) tjelesne i zdravstvene kulture na madarskom jeziku
— jedan izvrsitelj na neodredeno nepuno radno vrijeme 28 sati tjedno

UVJETI za zasnivanje radnog odnosa:

Uz opCe uvjete za zasnivanje radnog odnosa kandidati trebaju ispuniti i posebne uvjete: poznavanje
hrvatskog jezika i latini¢nog pisma i odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja iz ¢lanka 105. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 151/22) te potpuno poznavanje madarskog jezika i
pisma sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju na jeziku i pismu nacionalnih manjina (NN broj 51/00.,
56/00.).

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola (¢lanak 13. Zakona o ravnopravnosti spolova).

Radni odnos zasniva se sklapanjem Ugovora o radu.

U prijavi na natjecaj navode se osobni podaci podnositelja/ice prijave (osobno ime, adresa, e-mail adresa
i broj telefona/mobitela).

DOKUMENTI I PRILOZI KOJIMA SE DOKAZUIJE ISPUNJENOST UVIJETA I KOJE JE
POTREBNO PRILOZITI NA NATJECAJ:

- prijava na natjecaj, vlastoru¢no potpisana

- detaljan zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne iskaznice ili putovnice ili domovnice)

- dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi,

- elektronic¢ki zapis (potvrda) o stazu evidentiranom u mati¢noj evidenciji HZMO ne

starije od dana objave natjecaja



- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko
od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli — ne starije od dana objave natje¢aja

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a osoba je prije sklapanja pisanog ugovora duzna
dostaviti na uvid originalne dokumente.

NAPOMENA ZA KANDIDATE S PRAVOM PREDNOSTI PRI ZAPOSLJAVANJU:
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo§ljavanju prema posebnim propisima duzni su
se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo, te uz prijavu priloziti sve dokaze iz kojih se vidi
navedeno pravo.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17., 98/19.
i 84/21.), ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN
84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92., 77/92., 27/93.,
58/93.,2/94.,76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. 1 98/19.), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13., 152/14., 39/18.
1 32/20.) duZna je u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na
natjecaj duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u
koju ulazi sve potrebne dokaze (¢lanak 103. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%?20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj duzna je priloZiti sve dokaze
o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zapoSljavanju (¢l. 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju%20Zakon%200%20civiln
im%?20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Kandidatom (m/Z) u natjeCajnom postupku smatra se osoba koja je podnijela urednu,
pravovremenu 1 potpisanu prijavu na natje¢aj zajedno sa svim traZzenim prilozima te koja
ispunjava uvjete iz natjecaja.

Nepravodobne 1 nepotpune prijave nece se razmatrati.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama,
aispunjavaju uvjete natjecaja vrednovati ¢e se prema odredbama Pravilnika o nacinu i postupku
zapoSljavanja u Osnovnoj Skoli Zmajevac.



Poveznica na Pravilnik: http://www.os-zmajevac.skole.hr/upload/os-
zmajevac/images/static3/724/attachment/PRAVILNIK O NACINU I POSTUPKU ZAPOS
LIAVANJA U OSNOVNOJ SKOLI ZM.pdf

Obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno vrednovanja kandidata biti ¢e objavljena na
web stranici Osnovne Skole Zmajevac u rubrici ,,Oglasna plo¢a-natjecaji‘.

Kandidat (m/z) prijavom na natjecaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natje¢ajnog postupka sukladno
vazeéim propisima o zastiti osobnih podataka.

Rok za podnoSenje prijava na natjecaj je 8 dana od dana objave na mreznoj stranici Skole i
mreznoj stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje (14.9.-22.09.2023.)
Obaviti ¢e se vrednovanje kandidata.

Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti obavijeSteni putem web stranice Skole u rubrici
,Oglasna ploca-natjecaji‘.

Prijave slati postom ili neposredno na adresu:
Osnovna skola Zmajevac,

Sportska 2/a, 31307 Zmajevac,

s naznakom ,,ZA TZK na madarskom jeziku™

Natjecaj je objavljen na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Osnovne Skole Zmajevac, Zmajevac i
Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje.
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